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Le 9 mai 2016 aux alentours de 15h, Alexis Tournier
s’installe a la table du studio improvise dans le
"Nakamal", un restaurant de Lyon. Sur la table,

un verre d’eau, une pile de feuilles A4, un stylo, et
un petit post-it portant I'inscription suivante :

160509111

Sur une feuille que je garde et dont il ne prendra
connaissance qu’a la fin de la session, le code
160509111 est associ¢ a I'’énoncé suivant :

Décrire le site "Diana"” sur le Camp Evans,
Wall Township, New Jersey, et |’évenement

qui s’y deroule le 10 janvier 1946 autour de
11h58 heure locale : John H. DeWitt et Edwin
King Stodola parviennent pour la premiere fois
a emettre des ondes radio en direction de la
Lune et a en capter [’ écho.

A 15h20, sans aucun autre ¢lément que cette serie de
chiffres sur un post-it, Alexis Tournier commence sa
session de Controlled Remote Viewing.
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Résumé int.

Le lieu parait assez vaste, large et semble se composer en
premier lieu d’'un aménagement paysager, entretenu assez
complexe dans lequel on peut trouver de la végétation et une
présence d’eau.

A cet endroit se trouve un ¢lément bati, large, vaste, haut,
assez massive. Cela possede des couleurs minérales, entre
le beige et le blanc. Celaressemble-aune Cela peut posséder
une sorte d’enceinte ou une zone dans laquelle, a I'intérieur,
on se sent entoure. Cela peut résonner. Cela semble a la fois
esthetique et austere. Cest sans doute joli mais cela a une vo-
cation fonctionnelle probablement de nature a accueillir des
gens ou a laisser passer des personnes. L’endroit semble to-

nique. C’est animé¢, bruyant.
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Résumeé

La cible se compose d’un ¢vénement dont un des
aspects les plus prégnant sont la préparation. Un
rassemblement de personne ou alors un groupe de
gens mettent en commun des compétences et des
savoirs-faire qui semblent a la fois technique, et
physique pour mettre sur pied quelque chose ou
une sorte d’action, de nature a bousculer une sorte
d’ordre €tabli ou repousser, dépasser certaines
contraines ou limites.

On dirait qu’une préparation a €té nécessaire.

Elle a demand¢ beaucoup de réflexion, peut-Etre
une forme de répétition. L'1dée générale est que
cela semble avoir couve, peut-&tre plusieurs mois
pour pouvoir se passer. Il semble que la mise en



ocuvre de cette action a pu demand¢ impliquer
plusieurs tentatives infructueuses au départ. Des
hommes sont pergus pour fat effectuer cette mise
en ocuvre, une hiérarchie assez structurée, voire
martiale semble exister. Une solidarité existe
entre les différents intervenants et la construction
de I’événement semble méticuleuse, ordonnée,
propre, stricte. Au commencement de 'événement,
il y a une timidite, une espece de réserve qui a

dt se gommer lorsque "les choses" commencent.
Comme si tout le monde prenait confiance. Une
mise en route est faite. Cela ressemble a une
grande premicre, préparée longuement a I’avance.
Cela semble nécessiter de la force, du courage, de
la bravoure, de la fierté, de I'engagement physique
et psychologique, de la solidarité pour atteindre
att objectif fixé qui est a la fois, faire une sorte
de démonstration, de quelque chose (comme une
innovation, ou une prouesse) et le fait de dépasser
des limites contraignantes, morales et naturelles.
C’est quelque chose qui se passe dans une cer-
taine rapidité, c’est tonique, la désorganisation de
l’ordre €tabli au départ menace énormeément et il
me semble que tous les objectifs escomptés ne sont
pas atteints quand méme. Cela est nature a déce-
VoIr un peu certaines personnes avec les attentes
les plus fortes mais malgré tout, de bons résultats



sont la quand méme car on a réussi a renverser ou
a dépasser des limites structurelles fortement ca-
drantes. Cela peut d’ailleurs surprendre beaucoup
de gens puisque d’un
plus tout a fait "Vivre"\ou "penser" comme avant.
certain
Des 1dées sont remises en question, des représen-
tations sont chamboulées. Il me semble qu’on a pu
desirer que cet événement se répete ou se rejoue
plusieurs fois mais 1l y a eu beaucoup de difficul-
tés pour que cela ait lieu a nouveau. C’¢tait d’ail-
leurs peut-&tre un des objectifs a atteindre qui ne
’a pas éte. On dirait finalement quelque chose qui
s’est produit une seule fois de nature a remettre en
question des conceptions de vie.

point de vue, on ne pourra

H.F. = 16h40









Simon Ripoll-Hurier / Alexis Tournier
Diana [09.05.2016] — A-Frame, 23 juillet 2016.



